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5.6.
Apéndices
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5.3.2. Cuantificar las cifras erréneas detectadas durante la revision ana-
litica

5.3.3.  Respuestas a las diferencias de opinién sobre las estimaciones con-
tables

Acumulacion de cifras erréneas conocidas y probables

Conclusiones

5.5.1  Considerar factores cuantitativos

5.5.2. Considerar factores cualitativos

Documentacion de la evaluacion global del resultado de las pruebas

1. Desarrollo del muestreo de montos monetarios acumulados (MMA)
2. Ejemplos de papeles de trabajo utilizados en el MMA

3. Ejemplo de cuadro general de evaluacion de errores.

Cuestionario de repaso

CAPITULO 13 Pruebas sustantivas aplicadas a las cuentas

. Programas de pruebas sustantivas

2

2.1

Elementos que deben completarse antes de la ejecucion de las pruebas

Evaluacion del riesgo de error potencial en los saldos de cuentas
2.1.1. Anilisis de los saldos de las cuenta del rubro

2.1.2. Factores que incrementan el riesgo de error

2.1.3. Riesgos especificos identificados en cada cuenta

2.14. Areas sin riesgos especificos identificados

3. Procedimientos de auditoria por rubros

3l
3.2,
353
34.
3.5,
3.6.
37
3.8.
3.9:

Caja y Bancos
Inversiones
Créditos

Bienes de cambio
Bienes de uso
Activos intangibles
Deudas
Previsiones
Patrimonio neto

3.10. Cuentas de ingresos
3.11. Cuentas de gastos
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Modelos de papeles de trabajo para documentar el programa de audito-

ria por rubro
Modelos de confirmaciones y pedidos de informacién
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435 CAPITULO 14 Los trabajos finales del auditor
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Los trabajos finales del auditor

Revision de hechos posteriores

2.1. Tipos de hechos posteriores

2.2. Fechas clave

2.3. Identificacién de hechos posteriores hasta la fecha del informe

2.4. Hechos descubiertos después de la fecha del informe del auditor pero
antes de que se emitan los estados contables

2.5. Hechos descubiertos después de que los estados contables han sido
emitidos

2.6. Documentacion

Obtencion de declaraciones escritas de la direccién

3.1. Obtencién de las representaciones escritas

3.2. Representaciones generales de la direccién

3.3. Representaciones especificas de la direccién

3.4. Evaluacion de la confiabilidad de las representaciones escritas

3.5. La direccién no provee representaciones escritas requeridas

3.6. Representaciones sobre fraudes y disposiciones de la Ley de “lavado
de dinero”

3.7. Documentacion

3.8. Modelo de carta de representaciéon conforme a la NTA 580

Revision de la exposicion de los estados contables

4.1. Revision analitica final

4.2. Consideracion de la vigencia de la condicién de “empresa en marcha”

4.3. Consideracién de la exposicién y de la uniformidad de las politicas

contables

44. Leer la informaci6n adicional que se incluya en documentos que con
tengan los estados contables auditados

4.5. Documentacion

Elaboracién del memorando resumen de la auditoria

Revision final de los papeles de trabajo

Emision del informe breve sobre los estados contables

Emisién del informe sobre controles
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491
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496

8.1. Tipos de defectos en el control interno
8.2. Advertencia para el lector del informe sobre controles
8.3. Verificaron de hechos y conclusiones
8.4. Preparacion del informe sobre controles
8.5. Oportunidad de su emision
8.6. Documentacion del informe sobre controles
8.7. Modelo de informe sobre controles
Cuestionario de repaso

CAPITULO 15 Otros trabajos e informes del auditor

1. Introduccion
2. El informe extenso
2.1. Modelo de informe extenso
3. El informe de revisién limitada
3.1. Diferencias entre una revisién limitada y una auditoria
3.2. Concepto y contenido del informe
3.3. Aplicaciones actuales de la revisién limitada
3.3.1 Modelos de informes de revision limitada segin la RT 7 y la NICR
2400

4,  Certificaciones

4.1. Modelo de certificacién contable sobre un listado de facturas
4.2. La certificacion de estados contables
4.2.1 Modelo de certificacién de estados contables vigente en la Provin-
cia de Santa Fe
5. Informes especiales
5.1. Disposiciones de la RT 7
5.2. Normas internacionales de Auditoria
5.2.1. Informes sobre estados contables preparados de acuerdo con mar-
cos de propdsitos especiales (NIA 800)
5.2.2. Informes especiales sobre un estado contable individual, elemen
tos especificos, cuentas e items de los estados contables (NIA 805)
6. Informes sobre estados contables resumidos (NIA 810)
6.1. Modelo de informes sobre estados contables resumidos (NIA 810)
7. Informes que resultan de la auditoria de informacién contable prospectiva
7.1. Grado de seguridad que expresa el auditor que examina informacion
prospectiva
7.2. Aceptacion del trabajo por el auditor
7.3. Procedimientos de examen de la informacidn prospectiva
7.4. Carta de representacion
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7.5. Exposicién de la informacion

7.6. Informe del auditor

7.7. Opiniones modificadas o retiro del compromiso en un examen de
informacién contable prospectiva.

7.8. Modelos de informes sobre informacion contable prospectiva (NICS

3400)

8. Informes sobre servicios relacionados
8.1. Informes que resultan de aplicar procedimientos convenidos

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.
8.14.

Carta de compromiso

Planeamiento, documentacién y procedimientos

Informe del contador sobre procedimientos convenidos

Modelo de informe que resulta de aplicar procedimientos conve-
nidos (NISR 4400)

8.2. Informe de compilacién de estados contables

8.2.1.
8.2.2.
8.2.3.
8.24.

Carta de compromiso

Planeamiento, documentacién y procedimientos

Informe de compilacién

Modelo de informe sobre compilacion de estados contables
(NISR 4410)

Cuestionario de repaso

CAPITULO 16 Sindicatura de sociedades y auditoria externa

O

Sindicatura y auditoria
Cardcter y naturaleza de la funcién de sindicatura
Algunas disposiciones legales y profesionales aplicables a la sindicatura

3.1. Obligatoriedad de tener sindicatura
3.2. Requisitos y caracteristicas del cargo
3.3. Inhabilitaciones

3.4. Incompatibilidades e independencia

1.
34.2.

Compatibilidad con el ejercicio de la auditoria
Carta de indemnidad

3.5. Otras prohibiciones para el sindico
3.6. Atribuciones y deberes especificos
3.7. Otras funciones legales

4. Responsabilidad
4.1. Aceptacién del cargo

5. Programa de trabajo de la sindicatura

6. Modalidad de ejecucion de las tareas

7. Modelos de informes y cartas

Cuestionario de repaso

Indice / XX



